UFFICIO UNICO PIT 6 - TARANTO-
PROVINCIA DI TARANTO

Avviso pubblico per la selezione di n. 8 incarichi junior con contratto di Collaborazione Coordinata e
Continuativa (CO.CO.CO) , al fine di formare una “lista” dalla quale attingere esperti da impegnare per
attivita di assistenza all’Ufficio Unico PIT 6 per I’attuazione del progetto “e.I.S.LOG.” presentato nell’
ambito della Misura 6.2 — Azione C) - PIT 6 - POR Puglia 2000-2006, in esecuzione della
Determinazione Dirigenziale n. 51 del 01/04/2008.

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO UNICO PIT 6 “TARANTO”

RENDE NOTO

E’ indetto un avviso pubblico per il conferimento di n. 8 incarichi di Collaborazione Coordinata e
Continuativa (CO.CO.CO), al fine di formare una “lista” dalla quale attingere esperti da impegnare per
attivita di assistenza all’Ufficio Unico PIT 6 TARANTO per ’attuazione del progetto presentato nell’
ambito della Misura 6.2 — Azione C) - PIT 6 - POR Puglia 2000-2006.

1. OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO
L’attivita oggetto del contratto di CO.CO.CO. di cui al presente avviso, sara svolta sui procedimenti
relativi ai servizi connessi alla realizzazione del Progetto “e.I.S.LOG.” in una delle seguenti attivita:

A. COORDINAMENTO (sezione A);

B. GOVERNO INFORMATICO DEL PROGETTO(sezione B);
GIURIDICO LEGALE (sezione C)

MONITORAGGIO (sezione D)

COLLAUDO (sezione E)

MARKETING TERRITORIALE (sezione F)

G. ORGANIZZAZIONE ATTI AMMINISTRATIVI (sezione G)

mm o 0

Il collaboratore prestera la propria opera senza vincolo di subordinazione in favore dell’Ente
Appaltante. La definizione dei tempi, degli orari, e delle modalita di esecuzione della prestazione, sara
rimessa all’autonomia del collaboratore, compatibilmente con le esigenze organizzative e gestionali
dell’ufficio PIT 6 Taranto, le cui fasce orarie e modalita di esecuzione saranno concordate con il
Responsabile dell’UFFICIO UNICO PIT 6.

Ai sensi dell’art. 57 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, questa pubblica Amministrazione garantisce le
pari opportunita

tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro, prevista dalla legge 10 aprile 1991, n. 125.

2. DURATA E COMPENSO DELLA COLLABORAZIONE
Il periodo temporale di durata di ciascun incarico sara di 6 mesi dalla data di sottoscrizione del
contratto.



Per I’incarico in parola 1’Ufficio PIT 6 Taranto, a titolo di corrispettivo per lo svolgimento della
collaborazione, riconoscera al collaboratore un compenso lordo di € 12.000,00, comprensivo di ogni
onere previsto dalla legislazione fiscale/tributaria nonché dalla normativa attualmente in vigore per i
contratti di CO.CO.CO.

3. REQUISITI PER L’AMMISSIONE
I documenti e le informazioni necessari per valutare le condizioni di carattere economico e tecnico del
candidato, di seguito elencati, dovranno essere inviati in duplice copia:

a. scheda identificativa del candidato, redatta in lingua italiana, comprendente, nell’ordine:

— il nome del candidato,

— l'indirizzo, il numero di telefono e fax, 1'indirizzo elettronico,

— il codice fiscale

— gli estremi dell’iscrizione ad un’Albo Professionale (se posseduta);

b. descrizione del candidato e delle sue attivita, con indicazione delle capacita specifiche nel
settore scelto e dei servizi che potranno essere prestati, comprese informazioni relative alla sua
specializzazione nei vari settori:

- curriculum vitae compilato secondo il formato europeo e firmato in ogni sua
pagina, comprendente una descrizione dettagliata delle attivita e della natura e
portata dell'esperienza;

c. documento comprovante lo stato giuridico del candidato:

-certificato di iscrizione ad albo professionale, se posseduto.
I candidati junior per poter essere inseriti nella lista devono possedere, alla data di scadenza del
presente avviso idonea esperienza lavorativa, descritta con le modalita indicate al precedente punto sub
b).
Ai fini della scelta per il conferimento dell’incarico, per i profili junior, potra costituire titolo di
preferenza:
— Voto di Laurea;
— Diploma di laurea o Laurea Magistrale, correlata alle competenze attinenti allo specifico
profilo professionale;
— attivita lavorativa e/o tirocinio formativo presso una Pubblica amministrazione sui temi
della societa dell’informazione.
I candidati sono tenuti a informare 1’ufficio PIT 6 in caso di cambiamento della loro situazione o di
indirizzo, affinché il loro fascicolo possa essere aggiornato.

4. DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla selezione, in busta chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, va
indirizzata a Ufficio Unico PIT 6 — Taranto - presso Ammnistrazione Provinciale di Taranto — Via
Anfiteatro n. 4 — 74100 Taranto” - deve essere redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato
al presente avviso, sottoscritta senza autenticazione e munita della fotocopia del documento di
riconoscimento.

Sulla busta contenente la domanda dovra essere riportata la dicitura “Selezione CO.CO.CO. per n. 8
incarichi di Collaborazione Coordinata e Continuativa (CO.CO.CQ.) presso ’ufficio PIT 6
TARANTO - per la realizzazione del progetto “e.l.S.L.O.G.” misura 6.2 azione c¢) — POR Puglia
2000/2006.

Alla domanda i concorrenti dovranno allegare il curriculum professionale e culturale, sottoscritto e
documentato.



Detta documentazione puod essere prodotta in originale o in copia autenticata a norma di legge, per la
quale ci si avvale dell’autocertificazione.

Ai fini della sottoscrizione della domanda e delle autocertificazioni nella stessa riportata nonché delle
autocertificazioni delle copie dei titoli da presentare si applicano le norme di cui al D.P.R. 445/2000.

Le autocertificazioni di titoli valutabili dovranno essere comprovate con idonea documentazione in
originale o in copia autenticata se rilasciati da soggetti privati.

Comporta ’esclusione dalla selezione:

- la mancata indicazione della selezione cui si intende partecipare;

- la mancata indicazione delle proprie generalita;

- la mancata sottoscrizione della domanda;

- la mancata produzione del curriculum sottoscritto e documentato;

- la mancata produzione di fotocopia del documento di riconoscimento.

5. TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande, oltre che spedite a mezzo servizio postale, possono essere presentate direttamente, dalle
ore 9,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi, presso 1’Ufficio Unico PIT 6 — Taranto — Amministrazione
Provinciale di Taranto, via Anfiteatro n. 4, 6° piano — entro e non oltre le ore 13.00 del giorno
16.04.2008, a pena di esclusione della selezione.

La data risultante dal bollo apposto dall’ufficio Postale, presso il quale viene effettuata la spedizione, fa
fede ai fini dell’osservanza del termine suddetto. Nel caso di inoltro diretto della domanda la data di
presentazione ¢ stabilita e comprovata dall’apposita attestazione rilasciata dall’Ufficio ricevente.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di domande o di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione di recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

6. PROCEDURA SELETTIVA.

La procedura selettiva, viene operata mediante comparazione dei curricula professionali e culturali, in
particolare, saranno valutate le attivita svolte dal candidato, nel corso della propria attivita lavorativa,
ritenute significative per un idoneo apprezzamento delle capacita ed attitudini del candidato stesso in
relazione alla posizione professionale posta a selezione.

Le situazioni descritte nel curriculum per le quali non viene prodotta idonea documentazione, anche
mediante autocertificazione laddove consentito, non verranno valutate.

6. RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D. Igs. N. 196/2003, in riferimento al procedimento instaurato con questo
bando, si informa che:

a) il trattamento dei dati personali avverra, anche con 1’ausilio di strumenti informatici, presso 1’Ufficio
Personale e 1’Ufficio Protocollo di questo Ente ed, eventualmente, presso un soggetto esterno nel caso
fosse necessario affidare 1’espletamento della selezione, ai soli fini dell’espletamento del procedimento
concorsuale in questione;

b) la richiesta dei dati personali attiene all’esercizio di funzioni di pubblico interesse ai sensi della
vigente normativa statale e comunale in materia e il conferimento costituisce un onere per il soggetto
concorrente finalizzato alla partecipazione alla selezione, pena la non ammissione, alla eventuale
aggiudicazione dei posti a concorso, pena la decadenza della graduatoria;

c) 1 dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione e/o diffusione nei limiti soggettivi ed
oggettivi previsti da norme di legge e/o regolamento: ai dipendenti di questo Ente ed al predetto
soggetto esterno necessariamente coinvolti, per obbligo normativo o contrattuale, nel procedimento di



selezione in questione, ai soggetti pubblici con riferimento alle rispettive funzioni pubbliche previste da
leggi e regolamenti; gli altri soggetti titolari del diritto di accesso a norma della legge 241/90, gli
eventuali dati sensibili e/o giudiziari riportati nella domanda e negli allegati documenti saranno oggetto
di comunicazione e/o diffusione ad organi della P.A. soltanto nei casi rispettivamente previsti dalla
legge e dal garante;

d) il titolare dei dati personali potra esercitare, in relazione al trattamento dei dati da parte di questo
Ente, i suoi diritti previsti dall’art. 7 del D.1gs. 196/2003;

e) titolare del trattamento ¢ I’Ufficio PIT 6 - Taranto, responsabile del trattamento dei dati, nonché del
diritto di accesso ai sensi dell’art. 7 D.Igs. n. 196/2003.

Si avverte che la presentazione della richiesta di partecipazione alla selezione equivale a conoscenza ed
alla accettazione delle predette modalita di trattamento dei propri dati personali.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fa riferimento al codice civile ed alle
norme vigenti per gli incarichi di consulenza, di collaborazione occasionale e di collaborazione
coordinata e continuativa.

Per eventuali informazioni e per il ritiro dello schema di domanda gli interessati possono rivolgersi
all’Ufficio Unico PIT 6 Taranto, presso I’Amministrazione Provinciale di Taranto (tel. 099/4587227 —
fax 099/4587331).

Lo schema della domanda ¢ altresi scaricabile dal sito internet www.provincia.taranto.it

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO UNICO PIT 6 - TARANTO
(Dott.ssa Anna Rita Maurizia Merico)



DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DI N. 8 FIGURE JUNIOR DI
ISTRUTTORE AMMNISTRATIVO CON CONTRATTO DI CO.CO.CO. PRESSO
L’UFFICIO UNICO PIT 6 - TARANTO — PROGETTO “e.l.S.LOG.”

UFFICIO UNICO PIT 6 - TARANTO

C/O AMMNISTRAZIONE PROVINCIALE
VIA ANFITEATRO, 4

74100 TARANTO

DESCRIZIONE DELLA SELEZIONE: Avviso pubblico per il conferimento di n. 8 incarichi
Junior di Collaborazione Coordinata e Continuativa (C0O.CO.CO), al fine di formare una “lista”
dalla quale attingere esperti da impegnare per attivita di assistenza all’Ufficio Unico PIT 6
TARANTO per Pattuazione del progetto “e.I.S.LOG.” presentato nell’ ambito della Misura 6.2 —
Azione C) - PIT 6 - POR Puglia 2000-2006. Codice CUP D5910600014002 - Codice CIG
00355531919

c L SOEOSCITEEO/A .o ee e e e
Nato/ail.........oooeiiiiiin. 2
Residente in............ccooveeviininen, 172 2 P
Codice Fiscale .....c.ovviiiiiiiiinii i

Iscritto al seguente ordine professionale (se posseduta): ........c.ovvvveiiiiiiiiiiiiiiiieieeennnn,

CHIEDE di partecipare alla selezione pubblica per n. 8 figure di Junior, con Contratto di
Collaborazione Coordinata e Continuativa connessa alla realizzazione del progetto “e.l.S.L.O.G.”,
finanziato con i fondi POR 200/2006 — misura 6.2 azione C)

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA:

a) di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

b) di godere dei diritti politici e non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo;

¢) di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo;

d) di non essere mai stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione, ovvero licenziato/a per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di
documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

e) di possedere 1’idoneita fisica allo svolgimento dell’attivita oggetto dell’incarico in argomento;



f) di essere in possesso del diploma di laurea in..................cooiiiiiiiinn.

Alla presente domanda allega:
1. curriculum professionale;

Li

FIRMA

N.B.
La domanda e dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di
identita del sottoscrittore.



