
IL PROJECT MANAGER 
In esecuzione della determina dirigenziale n. 51 del 01/04/2008 
RENDE NOTO: 
 
art.1. Oggetto dell’avviso 
E’ indetto un avviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi senior di 
Collaborazione Coordinata e Continuativa (CO.CO.CO), al fine di formare una 
“lista” dalla quale attingere esperti da impegnare per attività di assistenza 
all’Ufficio Unico PIT 6 per l’attuazione del progetto”e.I.S.LOG.” presentato nell’ 
ambito della Misura 6.2 – Azione C) - PIT 6 - POR Puglia 2000-2006. 
Le attività di supporto all’Ufficio PIT nelle quali saranno coinvolte le 
professionalità selezionate, e la funzione delle stesse, riguardano: 
 

Monitoraggio: 
Verifica, controllo, valutazione delle attività e dei risultati, in termini 
procedurali,fisici e finanziari. Particolare attenzione dovrà essere rivolta alla 
valutazione di milestone, al fine soprattutto di redimere eventuali 
problematiche tecniche ed organizzative che in qualche modo potrebbero 
ostacolare il raggiungimento degli obiettivi di progetto e quelli generali. 
Le attività di monitoraggio dovranno essere condotte con l’ausilio di metodi 
idonei e con l’adozione di report descrittivi dello stato di avanzamento dei 
lavori, delle situazioni tecnico-organizzative nonché di quelle procedurali-
finanziarie. 
L’attività si interseca con quella del coordinamento e con quella di governo 
informatico del progetto stabilendo flussi documentali ed operativi orientati alla 
prevenzione ed alla soluzione di problematiche realizzative. 
 
Collaudo: 
Verifica che tutte le componenti della fornitura siano state equipaggiate, 
implementate e rese funzionanti secondo i criteri progettuali ed i requisiti 
espressi nel bando di gara. Dovranno essere svolte attività di pianificazione, 
analisi e sintesi dei casi di prova, con l’elaborazione dei seguenti documenti: 

� piano condiviso con il fornitore delle attività di collaudo 
� piano dei casi di prova 
� verbale indicante gli esiti dei test tecnici e funzionali 
� schede di tracciabilità dei test di usabilità 

 
Ciascuna soluzione, al fine di assicurare l’univocità degli obiettivi, il 
raggiungimento e l’omogeneità delle metodologie di sviluppo, dovrà raccordarsi 
con le altre. 
 

art. 2. Lista di esperti 
Ciascun settore sarà articolato in 6 sezioni, ciascuno corrispondente ad una 
specifica professionalità richiesta. 
 

A. MONITORAGGIO (sezione A) 



B. COLLAUDO (sezione B) 

art. 3. Iscrizione nella lista di esperti 
Gli aspiranti che desiderano essere inclusi in un elenco di potenziali offerenti 
sono invitati a presentare candidatura ai sensi delle disposizioni del presente 
avviso. 
I candidati che soddisfano i criteri illustrati ai successivi articoli 4 e 6 saranno 
inclusi in un elenco a disposizione dell’Ufficio PIT 6. 
I contratti non possono essere aggiudicati a candidati che durante la procedura 
di appalto si trovino in una delle seguenti situazioni: 

− conflitto di interessi; 
− colpevoli di avere dichiarato il falso nel fornire le informazioni richieste. 

 
art. 4. Professionalità richieste. 
In ragione delle specifiche attività necessarie alla gestione e realizzazione del 
progetto di cui alla Misura 6.2 – Azione C) - PIT 6 - POR Puglia 2000-2006, per 
la realizzazione delle attività in esso programmate, gli aspiranti, al momento 
della scadenza del presente avviso, devono aver maturato specifiche 
esperienze nella sezione di riferimento. 
In particolare devono dimostrare opportuna esperienza, maturata sia in 
contesti pubblici che privati: 
 
1. per quanto riguarda la Sezione A: 

a. nel campo economico-finanziario-procedurale; 
b. in materia di procedure per i sistemi di monitoraggio fisico, finanziario e 

procedurale in linea con quanto previsto dal regolamento (CE) n. 
1260/1999; 

c. in materia di gestione progetti, revisione e controllo delle attività; 
d. in materia di riesami della direzione ed ispezione di procedure 

organizzative, per esempio nell’ambito dei sistemi per la gestione qualità 
aziendale; 

e. in attività di monitoraggio e collaudo di sistemi informativi, di software e 
di reti. 

 
2. per quanto riguarda la Sezione B: 

a. in materia di progettazione di casi di prova per test su sistemi 
infotelematici; 

b. in materia di progettazione di piani di collaudo per sistemi info-telematici 
e servizi correlati; 

c. in materia di esecuzione di prove di collaudo per sistemi info-telematici, 
soprattutto implementati presso la P.A.; 

d. in materia di governo delle transazioni e delle dinamiche 
tecnicoorganizzative tra committente e fornitore di sistemi ICT. 

 
Tutte le esperienze di cui sopra dovranno essere documentate nei modi previsti 
al successivo articolo 6. 
 
art. 5. Presentazione della domanda: termini e modalità 



La domanda di partecipazione per singolo profilo, debitamente sottoscritta dal 
candidato, dovrà essere redatta in lingua italiana ed accompagnata da 
fotocopia di valido documento d’identità del firmatario. 
Le domande, oltre che spedite a mezzo servizio postale, possono essere 
presentate direttamente, dal lunedì al venerdì, presso l’Ufficio Unico PIT 6 – 
Taranto – Amministrazione Provinciale di Taranto, via Anfiteatro n. 4, 6° piano 
– entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 16.04.2008, a pena di 
esclusione della selezione. 
La data risultante dal bollo apposto dall’ufficio Postale, presso il quale viene 
effettuata la spedizione, fa fede ai fini dell’osservanza del termine suddetto. 
Nel caso di inoltro diretto della domanda la data di presentazione è stabilita e 
comprovata dall’apposita attestazione rilasciata dall’Ufficio ricevente. 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di domande o 
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione di recapito da parte del 
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o 
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore 
Farà fede la data di arrivo presso l’Ufficio PIT 6. 
Sulla busta, oltre all’indicazione del mittente, dovrà essere precisata la sezione 
della “sezione della lista” cui il candidato è interessato. 
I candidati che intendono presentare, a seconda della loro specializzazione, 
offerte per più sezioni tra quelle elencate al precedente articolo 2, dovranno 
predisporre tante domande complete della documentazione di cui all’articolo 6 
(ognuna in busta chiusa) per quante sono le sezioni della “lista” cui sono 
interessati.

art. 6. Informazioni e documenti da fornire unitamente alla domanda 
 
I documenti e le informazioni necessari per valutare le condizioni di carattere 
economico e tecnico del candidato, di seguito elencati, dovranno essere inviati 
in duplice copia: 
 

a. scheda identificativa del candidato, redatta in lingua italiana, 
comprendente, nell’ordine: 

− il nome del candidato, 
− l'indirizzo, il numero di telefono e fax, l'indirizzo elettronico, 
− il codice fiscale 
− la sezione della “lista” cui il candidato è interessato ad essere 

inserito, 
− gli estremi dell’iscrizione ad un’Albo Professionale (se posseduta); 

 
b. descrizione del candidato e delle sue attività, con indicazione delle 

capacità specifiche nel settore scelto e dei servizi che potranno essere 
prestati, comprese informazioni relative alla sua specializzazione nei vari 
settori: 

- curriculum vitae compilato secondo il formato europeo e 
firmato in ogni sua pagina, comprendente una descrizione 



dettagliata delle attività e della natura e portata 
dell'esperienza; 

 
c. elenco distinto, firmato in ogni sua pagina, relativo a servizi, studi ed 

altri lavori realizzati che avvalorino le esperienze richieste al precedente 
articolo 4, e descritte nel curriculum vitae, connesse con la sezione della 
“lista” cui si intende essere incluso, accompagnato: 
− da attestazioni, in originale o in copia conforme, da parte della/e 

amministrazione/i e/o società appaltante/i che dovrà contenere la 
descrizione dell’incarico e, se concluso, del buon esito dell’incarico 
espletato,  

ovvero 
− da idonea dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000, comprovante 

gli incarichi svolti. 
 

d. documento comprovante lo stato giuridico del candidato: 
-certificato di iscrizione ad albo professionale,se posseduto. 

 
e. prova della capacità tecnica del candidato. 

 
I candidati senior per poter essere inseriti nella lista devono possedere, alla 
data di scadenza del presente avviso, idonea esperienza lavorativa almeno 
quinquennale correlata alle competenze attinenti alla specifica sezione in cui si 
chiede l’inserimento. La stessa dovrà essere descritta con le modalità indicate 
al precedente punto sub b). 
 
art. 7. Motivi di esclusione 
 
Saranno escluse le istanze: 

a. pervenute dopo i termini di cui al precedente articolo 5; 
b. mancanti delle informazioni e/o documenti richiesti; 
c. con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere; 

 
Saranno inoltre esclusi dalla selezione i candidati che: 

− abbiano subito un fallimento; 
− abbiano subito una condanna per frode o corruzione, anche in 

primo grado; 
− siano interdetti all’esercizio della professione e/o dai pubblici uffici 

in base a sentenze passate in giudicato; 
− abbiano in corso procedimenti e liti con uno dei comuni facenti 

parte del PIT 6. 
 
art. 8. Valutazione delle istanze 
 
Una commissione nominata e presieduta del Responsabile dell’Ufficio PIT n. 6 
esaminerà e valuterà le istanze pervenute e predisposta la “lista” suddivisa per 
le sezioni relative alle diverse tipologie di incarichi professionali oggetto del 
presente avviso. 



Tutti i candidati che risultino in possesso dei requisiti specificati saranno inseriti 
in ordine alfabetico negli elenchi di riferimento. 
La “lista” ed i relativi elenchi per sezioni, non hanno valore di graduatoria e 
l’inserimento negli stessi non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante ad 
ottenere incarichi. 
 
art. 9. Validità della lista 
La lista predisposta manterrà validità per un anno dalla data di costituzione che 
avverrà con determinazione dal Responsabile dell’Ufficio PIT 6. 
 
art. 10. Affidamento dell’incarico, durata e condizioni contrattuali 
 
L’affidamento di eventuali incarichi professionali avverrà con determinazione 
del Responsabile dell’Ufficio Unico PIT 6 e sarà regolato da apposito 
contratto/atto convenzionale, previa verifica delle dichiarazioni rese e 
dell’assenza di condizioni di esclusione dall’incarico di cui al precedente art. 7, 
nel quale verranno fissate le modalità, i tempi ed i corrispettivi per 
l’espletamento dell’incarico. 
Le prestazioni professionali e/o di servizi potranno essere contrattualizzate a 
corpo o a rendiconto: 

⇒ prestazione a corpo: quando oggetto del contratto è lo svolgimento di 
uno specifico servizio o attività per il quale il pagamento è giustificato 
dall’effettivo valore dell’opera o dei servizi prestati. 

⇒ prestazione a rendiconto: quando oggetto del contratto è lo svolgimento 
di uno specifico servizio o attività, per i quali il pagamento è giustificato 
dal numero di gg/uomo effettivamente lavorate, valorizzate al relativo 
costo unitario. 

 
Il presente avviso non comporta impegno finanziario per l’Amministrazione 
Provinciale di Taranto. 
Le risorse finanziarie derivano dal quadro economico del Progetto finanziato 
dalla regione Puglia con fondi a valere sulla Misura 6.2 – Azione C) – PIT 6 – 
POR Puglia 2000-2006. 
La definizione dei tempi, degli orari, e delle modalità di esecuzione della 
prestazione, sarà rimessa all’autonomia del collaboratore, compatibile con le 
esigenze organizzative e gestionali dell’ufficio PIT 6 TARANTO. 
Il periodo temporale di durata di ciascun incarico sarà di 6 mesi dalla data 
della sottoscrizione del contratto. 
Per l’incarico in parola l’ufficio PIT 6 Taranto, a titolo corrispettivo per lo 
svolgimento della collaborazione, riconoscerà al collaboratore un compenso 
lordo di 25.000,00 €, comprensivo di ogni genere previsto dalla legislazione 
fiscale/tributaria nonché dalla normativa attualmente in vigore per i contratti 
CO.CO.CO. 
 
art. 11. Altre informazioni 
 



a. con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura 
concorsuale o similare ed inoltre non sono previste graduatorie, 
attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito; 

b. gli eventuali incarichi, saranno conferiti procedendo, di volta in volta, alla 
individuazione dei singoli soggetti attingendo dagli elenchi, sulla base di 
specifiche esigenze ed in funzione delle competenze del candidato e della 
sua disponibilità ad assumere l’incarico o accettare il contratto alle 
condizioni proposte, e garantendo pari opportunità tra uomini e donne; 

c. l'Amministrazione Provinciale di Taranto non è in alcun modo vincolata a 
procedere agli affidamenti di cui all’articolo 1, fermo restando l’impegno, 
qualora proceda agli affidamenti medesimi, a prendere innanzi tutto in 
considerazione le manifestazioni di interesse all’assunzione dell’incarico 
presentate in seguito alla pubblicazione del presente avviso, attingendo 
alla relativa sezione dell’ elenco; 

d. l’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilità 
all’assunzione di eventuale incarico, nonché l’accettazione delle 
condizioni del presente avviso; 

e. la partecipazione obbliga i candidati inclusi nella “lista” all’accettazione 
delle disposizioni del presente avviso; 

f. tutti i dati personali trasmessi dai candidati con l’istanza di 
partecipazione alla selezione, ai sensi del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, 
saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione della procedura 
di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico; 

g. gli interessati possono chiedere notizie e chiarimenti relativi al presente 
avviso all’Ufficio PIT 6 sito in Taranto, Via Anfiteatro n. 4, sesto piano, 
dalle ore 9,00 alle ore 13,00 dei giorni dal lunedì al venerdì, fino al 
giorno antecedente il termine fissato per la presentazione delle istanze di 
partecipazione. 

 
Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio della Provincia di Taranto, lì  
 

Taranto __/__/____ 
 

IL PROJECT MANAGER 
(Dott.ssa Maurizia Merico) 
 



DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DI N. 2 FIGURE SENIOR 
CON CONTRATTO DI CO.CO.CO. PRESSO L’UFFICIO UNICO PIT 6 – 
TARANTO – PROGETTO “I.S.LOG.”  

UFFICIO UNICO PIT 6 – TARANTO 
 C/O AMMNISTRAZIONE PROVINCIALE 
 VIA ANFITEATRO, 4 
 74100 TARANTO 

 

DESCRIZIONE DELLA SELEZIONE: Avviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi 

senior di Collaborazione Coordinata e Continuativa (CO.CO.CO), al fine di formare una 

“lista” dalla quale attingere esperti da impegnare per attività di assistenza all’Ufficio Unico 

PIT 6 TARANTO per l’attuazione del progetto presentato nell’ ambito della Misura 6.2 – 

Azione C) - PIT 6 - POR Puglia 2000-2006. Codice CUP  D59106000140002 - Codice CIG 

0035531919 

..l.. sottoscritto/a ……………………………………….……………………………..…………... 
 
Nato/a il……………………….. a ………...…………………………………………………….. 
 
Residente   in…………………………via ……….…………………….………………………… 
 
Codice Fiscale ………………..…………………………… 
 

CHIEDE di partecipare alla selezione pubblica per n. 2 figure senior, con Contratto di 
Collaborazione Coordinata e Continuativa connessa alla realizzazione del progetto “e.I.S.LOG.”, 
finanziato con i fondi POR 200/2006 – misura 6.2 azione c), con iscrizione nella lista 
……………….. 
 



A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti 
e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 
 

DICHIARA:

a) di essere  cittadino/a  italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 
b) di godere dei diritti politici e non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
c) di non aver riportato condanne penali che escludono dall’elettorato attivo; 
d) di non essere mai stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione, ovvero licenziato/a per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti; 
e) di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico in argomento; 
f) di essere in possesso del seguente titolo di studio …………………………………………… 
g) di essere iscritto presso il seguente ordine professionale …………………………………………. 
 

Alla presente domanda allega: 
1. curriculum professionale; 
2. ………………………… 
3. ………………………… 

 

Lì _____________________ 
 

FIRMA 
_____________________________ 

N.B. 
La domanda e dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di 
identità del sottoscrittore. 
 


