MODELLO N. 1/2

ISTANZA PER LA PARTECIPAZIONE

MODELLO
PER LE
SOCIETA’

DA COMPILARE E INSERIRE NELLA BUSTAN. 1
RELATIVA ALLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

ALLEGARE COPIA/COPIE DEL/DEI DOCUMENTO/DOCUMENTI DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA

NOTA
Per la redazione dell’ istanza € opportuno che ilancorrente faccia uso del presente modello.
Qualora non ne faccia uso, I' istanza deve comunguerere, a pena di esclusione, il contenuto di cu
al presente modello.

AL
COMUNE DI STATTE —-SERVIZIO APPALTI ECONTRATTI
Via San Francesco — 74010 STATTE

Tel. 099/474 28 18 ; 099/474 28 06 ; 099/ 474 28 07 ; 099/474 28 22 —
Telefax 099/474 64 80

OGGETTO. ,il\ffldam.ento dei lavori relativi alla scuola per
I infanzia.

IMPORTO DELL" APPALTO AL NETTO € 79.167,80 dicui :

DELL'I.V.A. O € 77.615,49 per lavori a corpo, soggetti a ribasso

O € 1.552,31 per oneri per la sicurezza, non soggedti
ribasso.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA

DOCUMENTAZIONE. 03/06/2013, ore 12.00
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La sottoscritta societa denominata , avente fornpandicare la forma

societaria ) , con sede in ,
Via/Viale/Corso/Largo, ecc. n. , c.a.p.
, Stato od. fisc. n. , p.i.v.a. n.
(_se del caso )matricola azienda | tel.
, telefax , indirizzo e-mail ,
in persona de{ cognome e nome ) , hella quality dportare la qualifica )

, hato/nata a Ll ,

cod. fisc. n. , partita i.v.a. , residente/domiciliato/domiciliiat

CHIEDE
di partecipare alla procedura in oggetto.
CHIEDE

che ogni comunicazione afferente la presente proeesia inviata al seguente recapito

compilare solo se il recapito e differente da queHlopra esposto

DICHIARA

di accettare e osservare tutte le disposizionudatdisciplinare di garal capitolato speciale e a ogni altro
documento elaborato con riguardo all’ affidamemiativo alla procedura in oggetto.

DICHIARA

avvalendosi della facolta di cui al D.P.R. n. 445000, consapevoli delle sanzioni penali previste
dall’ art. 76 del citato decreto per le ipotesi difalsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e ai
sensi degli artt. 46 e 47 del ripetuto decreto, quméo segue

sensi degli artt. 46 e 47 del ripetuto decreto, quéo segue

NOTA BENE

|

A PENA DI ESCLUSIONE, DEVONO REDIGERSI E PRODURSI ANCHE | MODELLI ALLEGATI.
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1)

Di non essere in stato di fallimento, di liguida®ocoatta, di concordato preventivo, e che hon

e in corso un procedimento per la dichiarazionendi di tali situazioni.

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente peewerifiche del caso é quella/sono quelle di

Se ricorre il caso di cui all'articolo 186-bis ( cocordato con continuita aziendale ) de
regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 ( c. d. leggdlifnentare ), riportare nel dettaglio gli
elementi

A tale fine si dichiara che I' Autorita Giudiziarieompetente per le verifiche del casq
guella/sono quelle di

2)

O Il socio o il direttore tecnico ( 0 soggetto equgia al direttore tecnico )se si tratta
societa in nome collettivo.

di

O | soci o il direttore tecnico ( 0 soggetto equipara direttore tecnico ) se si tratta di socigeta

in nome collettivo.

O | soci accomandatari o il direttore tecnico ( ogeitp equiparato al direttore tecnico ) se si

tratta di societa in accomandita semplice.

O Gli amministratori muniti di poteri di rappresentano il direttore tecnico ( 0o soggeito
equiparato al direttore tecnico ) o il socio unipersona fisica, ovvero il socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quaticg se si tratta di altro tipo di societa.

indicare quale dei soggetti

non e stato/non sono stati sottoposto/i a procationger I' applicazione di una delle misure

prevenzione di cui alla L. n. 1423/1956, art. 8li ana delle cause ostative previste dalla L.

575/1965, art. 10.

OPPURE

e stato/sono stati sottoposto/i a procedimento I'papplicazione di una delle misure (i
prevenzione di cui alla L. n. 1423/1956, art. 8li ana delle cause ostative previste dalla L.

575/1965, art. 10.

In tal caso, riportare, nel dettaglio qualunque fipecie subita senza esclusione alcuf
con tutti i riferimenti del provvedimento ( ad es.tipo numero e data del provvedimen
giudiziario, giudice, norma violata, pena applicatacc. )

Per ognuno dei suindicati soggetti si allega peitivo modello

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente perverifiche del caso é quella/sono qug
di

3)

O Il socio o il direttore tecnico ( 0 soggetto equgia al direttore tecnico )se si tratta
societa in nome collettivo.

O | soci o il direttore tecnico ( 0 soggetto equipara direttore tecnico ) se si tratta di soci
in nome collettivo.

di
n.

na,
to

blle

[l

tratta di societa in accomandita semplice.

caclaececomandatar-o-H-direttaoretoenico{(-o 1 H H N Si
SOt acCurantata Ui tncaorc e Cimcu (0

O Gli amministratori muniti di poteri di rappresentano il direttore tecnico ( o sogggetto
equiparato al direttore tecnico 98" “SBE™GHITEISONE " SICH, “OWES " iI* §8TIS™ di
maggioranza in caso di societa con meno di quaticg se si tratta di altro tipo di societa.



indicare quale dei soggetti

non é stato/non sono stati vittima/e dei reati igtee puniti dagli artt. 317 ( concussione
629 ( estorsione ) del codice penale aggravaem@sidell’ art. 7 del Decreto Legge 13 mag
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, ddlegge 12 luglio 1991, n. 203.

OPPURE

=

(0]

e stato/sono stati vittima/e dei reati previsti unif dagli artt. 317 ( concussione ) e 629
(‘estorsione ) del codice penale aggravati ai séeli art. 7 del Decreto Legge 13 maggio

1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dallagge 12 luglio 1991, n. 203 e di a\
denunciato i fatti all’ autorita giudiziaria.

In tal caso, riportare nel dettaglio i riferimentidella prescritta denunzia con tutti
riferimenti del provvedimento ( ad es. : tipo nuntee data del provvedimento giudiziari
giudice, norma violata, pena applicata, ecc. )

INOLTRE

Si dichiara di essere consapevole che, ai sendddegs. n. 163/2006, art. 38/1, lett. m-te
non possono partecipare alle procedure i soggititng dei reati previsti e puniti dagli arf

317 (concussione ) e 629 ( estorsione ) del copéele aggravati ai sensi dell’ art. 7 del

Decreto Legge 13 maggio 1991, n. 152, convertivm, modificazioni, dalla Legge 12 lugli

1991, n. 203 che non risultino aver denunciatotii fall' autorita giudiziaria, salvo chg

ricorrano i casi previsti dall' art. 4, primo compdella Legge 24 novembre 1981, n. 6
(secondo cui non risponde delle violazioni amntiatsre chi ha commesso il fatf
nell' adempimento di un dovere o nell' eserciziauda facolta legittima ovvero in stato
necessita o di legittima difesa ). La circostaneeedemergere dagli indizi a base della richig
di rinvio a giudizio formulata nei confronti delfiputato nell'anno antecedente &
pubblicazione del bando/alla data di invio dellviilo e deve essere comunicata, unitame
alle generalita del soggetto che ha omesso la teedkenuncia, dal procuratore de
Repubblica procedente all’Autoritd di vigilanza secontratti pubblici, la quale cura
pubblicazione della comunicazione sul sito dell'€satorio.

Per ognuno dei suindicati soggetti si allega peitsivo modello

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente pewrerifiche del caso e quella/sono quellg

4)

O Il socio o il direttore tecnico ( 0 soggetto equigia al direttore tecnico )se si tratta
societa in nome collettivo.

O | soci o il direttore tecnico ( 0 soggetto equipara direttore tecnico ) se si tratta di soci
in nome collettivo.

O | soci accomandatari o il direttore tecnico ( ogettp equiparato al direttore tecnico ) s¢
tratta di societa in accomandita semplice.

O Gli amministratori muniti di poteri di rappresentano il direttore tecnico ( 0 soggeito

equiparato al direttore tecnico ) o il socio unipersona fisica, ovvero il socio

maggioranza in caso di societa con meno di quaticg se si tratta di altro tipo di societa.

indicare quale dei soggetti

|=)

er

r,
t

(0]

89
(0]

di
bsta
lla
2nte
lla
a

> di

di
eta
B Sj

di
|

non ha/non hanno subito sentenza di condanna passajiudicato, o decreto penale
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenzapgiicazione della pena su richiesta,
sensi dell'articolo 444 del codice di proceduragienper reati gravi in danno dello Statqg
della Comunita Europea, che incidono sulla morglitdfessionale.

di
ai
0

QOPPURE
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ha/hanno subito sentenza di condanna passata dicafio, o decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applaai della pena su richiesta, ai sensi

dell'articolo 444 del codice di procedura penaler, r@ati gravi in danno dello Stato o dell
Comunita Europea, che incidono sulla moralita psifenale.

Il concorrente non e tenuto a indicare solo le camthe per reati depenalizzati ovvefo
dichiarati estinti dopo la condanna stessa, ne’dendanne revocate, ne’ quelle per le quali

e’ intervenuta la riabilitazione.

a

In tutti gli altri casi, riportare nel dettaglio galunque fattispecie subita senza esclusigne

alcuna, con tutti i riferimenti del provvedimento @d es. : tipo humero e data de
provvedimento giudiziario, giudice, norma violatagna applicata, ecc. ).

Per ognuno dei suindicati soggetti si allega peisivo modello

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente pewnerifiche del caso e quella/sono quelle

5)

di

O Il socio o il direttore tecnico ( 0 soggetto equigia al direttore tecnico )se si tratta|di

societa in nome collettivo.

O | soci o il direttore tecnico ( 0 soggetto equipara direttore tecnico ) se si tratta di societa

in nome collettivo.
O | soci accomandatari o il direttore tecnico ( ogettp equiparato al direttore tecnico ) se
tratta di societa in accomandita semplice.
O Gli amministratori muniti di poteri di rappresentano il direttore tecnico ( o soggett

equiparato al direttore tecnico ) o il socio unipersona fisica, ovvero il socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quaticq se si tratta di altro tipo di societa.

indicare quale dei soggetti

Si

(0]

non ha/non hanno subito condanna, con sentenzatgassgiudicato, per uno o piu reati|di

partecipazione a un’ organizzazione criminale, wnane, frode, riciclaggio, quali definit
dagli atti comunitari citati all’ art. 45, paragoat, direttiva Ce 2004/18.

OPPURE

ha/hanno subito condanna, con sentenza passataudicago, per uno o piu reati di

partecipazione a un’ organizzazione criminale, wnane, frode, riciclaggio, quali definit
dagli atti comunitari citati all’ art. 45, paragoat, direttiva Ce 2004/18.

Il concorrente non e tenuto a indicare solo le camthe per reati depenalizzati ovve

e’ intervenuta la riabilitazione.

[0
dichiarati estinti dopo la condanna stessa, ne’dendanne revocate, ne’ quelle per le quali

In tutti gli altri casi, riportare nel dettaglio galunque fattispecie subita senza esclusiane

alcuna, con tutti i riferimenti del provvedimento @d es. : tipo humero e data del

provvedimento giudiziario, giudice, norma violatpena applicata, ecc. )..

Per ognuno dei suindicati soggetti si allega ppeisivo modello

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente pewerifiche del caso e quella/sono quelle di
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6)

Che nell’ anno antecedente la data di invio dailitbo non vi sono soggetti cessati dalla cari

a.

L)

OPPURE

Che nell’ anno antecedente la data di invio dallito vi sono i seguenti soggetti cessati dalla

carica, nei cui confronti non ricorre alcuna delieise di esclusione previste :

Cognome e Nome Luogo e data di nascita Carica e dadli cessazione

OPPURE

Che nell anno antecedente la data di invio dallito vi sono i seguenti soggetti cessati dalla

carica, nei cui confronti nei cui confronti vi éatt completa ed effettiva dissociazione d
condotta penalmente sanzionata.

Cognome e Nome Luogo e data di nascita Carica e dadli cessazione

Fornire la dimostrazione della dissociazione

plla

7)

Che non si € violato il divieto di intestazioneuiaria posto dalla L. n. 55/1990, art. 17.

8)

Che non si sono commesse gravi infrazioni debitéenewacertate alle norme in materia
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai cagbidli lavoro.

di

9)

Che non si € commessa grave negligenza o mala&iesecuzione delle prestazioni affidate

dal Comune di Statte, e che non si € commessoeegave nell’ esercizio dell’ attivit
professionale, accertato con qualsiasi mezzo digpda parte di Codesto Ente.

10)

Che non si sono commesse violazioni gravi, defiaitiente accertate, rispetto agli obblig
relativi al pagamento delle imposte e tasse, sextmtégislazione italiana o quella dello St;
in cui I' operatore e stabilito.

Dichiara che I' Agenzia delle Entrate competentelpeverifiche del caso é quella/sono que
di

11)

Che nei propri confronti, ai sensi del comma ldell’ art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006, n
risulta l'iscrizione nel casellario informatico dui all’ art. 7, comma 10 dello stesso decrg
per aver presentato falsa dichiarazione o falsaurdeatazione in merito a requisiti
condizioni rilevanti per la partecipazione a prageddi gara e per I'affidamento dei subappa
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12) Che non ha commesso violazioni gravi, definitivateeaccertate, alle horme in materia| di
contributi previdenziali e assistenziali, seconddegislazione italiana o quella dello Statg in
cui I’ operatore e stabilito.

Che ha le seguenti posizioni previdenziali ed asatove :
INPS O  sede di
| matricola azienda
O codice impresa
nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicasdativi dati
INAIL O  sede di
| posizioni assicurative territoriali
O matricola azienda
| codice impresa
nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicasdativi dati
('solo se prevista ) sede di
CASSA EDILE
O matricola n.
| codice impresa
nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicasdativi dati
ALTRO O  sede di
se del caso o . . T
O posizioni assicurative territoriali
| matricola azienda
| codice impresa
nel caso di iscrizione presso piu sedi, indicasdativi dati
n. di addetti

13) Che ¢ in regola con le norme che disciplinanoriktdi al lavoro dei disabili di cui alla L. 1.

68/1999.

In particolare( cancellare il punto che non interessa )

O ( nel caso di concorrente che occupa non piu di dpendenti oppure da 15 a 35
dipendenti qualora non abbia effettuato nuove asgioni dopo il 18 gennaio 2000Di
non essere soggetgli obblighi di assunzioni obbligatorie di cuiall. n. 68/1999.

O ( nel caso di concorrente che occupa piu di 35 digdenti oppure da 15 a 35
dipendenti qualora abbia effettuato una nuova asgimne dopo il 18 gennaio 2000))
Di osservare il dettato della L. n. 68/1999

Dichiara che il Centro Territoriale per I' Impiegiompetente per le verifiche del caso e

quello/sono quelli di .

14) Che non ha subito la sanzione interdittiva di ¢ub.al_gs. n. 231/2001, art. 9, comma 2, lettera
c), o altra sanzione che comporta il divieto ditcame con la pubblica amministrazione,
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compresi i provvedimenti interdettivi di cui allftal4 del D. Lgs. n. 81/2008.

15) Se del caso
Che nei propri confronti, ai sensi dell'articolo, 4dmma 9-quater del D. Lgs. n. 163/2006,
risulta l'iscrizione nel casellario informatico dui all'articolo 7, comma 10 dello stesso
decreto, per aver presentato falsa dichiaraziorialsa documentazione ai fini del rilasgio
dell'attestazione SOA.

16) SITUAZIONE DI CONTROLLO

cancellare I ipotesi che non interessa
Che non &, rispetto ad alcun soggetto, in unazdoe di controllo di cui all’ art. 2359 cod.
civ. 0 in una qualsiasi relazione, anche di fatttg comportino che le offerte sono imputabili
ad un unico centro decisionale, e che ha formuilatderta autonomamente.
Che non e a conoscenza della partecipazione altlesima procedura di soggetti che| si
trovano, rispetto al sottoscritto concorrente, ima welle situazioni di controllo di cui all'art.
2359 del codice civile, e di aver formulato 'offeautonomamente.
Che e a conoscenza della partecipazione alla rmdgwsiocedura di soggetti che si trovaho,
rispetto al sottoscritto concorrente, in una delteazioni di controllo di cui all'art. 2359 del
codice civile, e di aver formulato I'offerta automamente.

17) Che non e in nessuna delle situazioni di cui all'’a comma 2, del Disciplinare.

18) Che rispetta i contratti collettivi nazionali diviaro e i contratti integrativi territoriali e
aziendali e di qualunque altro livello, tutte leeme nei confronti dei lavoratori dipendenti o,|in
caso di cooperative, dei soci, nonché i trattameggnomici prescritti.

Il C.C.N.L. attualmente vigente e applicato
( riportare con esattezza il o i C.C.N.L. di rifenento, la relativa data di stipula, , il settore,|i
comparto, ecc. )

19) Che la Prefettura territorialmente competente @eelifiche del caso e

20) REQUISITO DI IDONEITA’ PROFESSIONALE .

Iscrizione alla c.c.i.a.a. di riferimento per atéwiconducibili a quella da appaltare.
Riportare nel dettaglio tutti gli estremi

21) REQUISITO ECONOMICO - FINANZIARIO
Esecuzione diretta di lavori analoghi nel quinqueramtecedente non inferiore all'importo del
contratto da stipulare.

Riportare nel dettaglio tutti gli estremi

22) REQUISITI TECNICO - PROFESSIONALI .

a) Importo dei lavori analoghi eseguiti direttament quinquennio antecedente la datg di
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b)

c)

pubblicazione del bando non inferiore all'impor&é contratto da stipulare ;

costo complessivo sostenuto per il personale digtiedhon inferiore al quindici per cen
dellimporto dei lavori eseguiti nel quinquennicteoedente la data di pubblicazione

bando; nel caso in cui il rapporto tra il suddetdsto e I'importo dei lavori sia inferiore
quanto richiesto, I'importo dei lavori é figuratimante e proporzionalmente ridotto

modo da ristabilire la percentuale richiesta; lamp dei lavori cosi figurativamente ridot
vale per la dimostrazione del possesso del requdsitui alla lettera a) ;

adeguata attrezzatura tecnica.

Riportare nel dettaglio tutti gli estremi

to
del
a
in
(0]

23) Che si fa/non si fa ricorso all’ istituto dell’ aafimento( qualora si faccia ricorso all’ istituto
dell’ avvalimento, deve prodursi, a pena di eschrs, tutta la documentazione di cui all’ arf.
49 del D. Lgs. n. 163/2006, con rinvio anche allta5 del disciplinare ).

24) | o Di avere esaminato, direttamente o con delega sopale dipendente, tutti gli elaborati

progettuali, compreso il calcolo sommario dellasspe il computo metrico estimativo ;

O di essersi recato sul luogo di esecuzione dei lgvor

O di avere preso conoscenza delle condizioni loaiila viabilitd di accesso, di aver
verificato le capacita e le disponibilitd, compdiiton i tempi di esecuzione previsti, delle
cave eventualmente necessarie e delle discaricbezrate, nonché di tutte le circostarnze
generali e particolari suscettibili di influire &l determinazione dei prezzi, sulle
condizioni contrattuali e sull'esecuzione dei layor

O di aver giudicato i lavori stessi realizzabili, glaborati progettuali adeguati ed i prezzi nel
loro complesso remunerativi e tali da consentiridésso offerto ;

O di avere effettuato una verifica della disponibililella mano d'opera necessaria |per
I'esecuzione dei lavori nonché della disponibititéattrezzature adeguate all'entita e alla
tipologia e categoria dei lavori in appalto ;

O di aver tenuto conto delle eventuali discordanzke medicazioni qualitative e quantitative
delle voci rilevabili dal computo metrico estimatinella formulazione dell'offerta, che,
riferita all'esecuzione dei lavori secondo gli edediti progettuali posti a base di gara, resta
comunque fissa ed invariabile ;

O di aver tenuto conto, nella formulazione dell’ offe degli oneri previsti per i piani di
sicurezza per garantire I' esecuzione nel piengetie delle norme di sicurezza e igigne
del lavoro come previsto dalla normativa vigentenehé degli oneri assicurativi |e
previdenziali previsti dalle leggi, dai contrattdagli accordi locali vigenti nel luogo in ci
verranno eseguiti i lavori stessi ;

O di applicare e di obbligarsi ad applicare e a fapliaare nei confronti del personale
dipendente e ad altro tiolo impegnato condizionn noferiori a quelle risultanti dai
contratti collettivi di lavoro della categoria elldezona e dai contratti collettivi di
qualunque altro livello, e dai contratti individual

O che il prezzo offerto € remunerativo e comprengivagni spesa e di ogni onere |di
qualsiasi natura comunque connessa con | appatiche e in particolare in termini di
costo del lavoro e di costo in materia di preveneie sicurezza sul lavoro ;

O che I offerta economica e vincolante per almen6 @®rni dalla scadenza fissata pef la
ricezione delle offerte , con impegno a estendaroeformemente alla richiesta dell’ Ente,
il termine di vincolativita ;

O che nulla sara preteso o richiesto nel caso ifi &rte non procedera, a suo insindacabile
giudizio, ad alcuna aggiudicazione ;

O diosservare i Protocolli di legalita vigenti ;

O dinon essere incorso nella sanzione di cui all’%8/16 ter del D. Lgs. n. 165/2001.

25) SUBAPPALTO

nel rispetto del dettato del D. Lgs. n. 163/2006rta118 con rinvio anche all’ art. 4 del
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disciplinare di gara.
( fornire le indicazioni del caso : attivita oggetdi subappalto, importo e percentuale )
ATTIVITA’
IMPORTO
PERCENTUALE ( non superiore al 20%)

26) Che si impegna a produrre, in caso di aggiudica&zitrtto quanto previsto dall’ art. 9, comma
4, del disciplinare di gara.

1)

2)

3)

SI ACCETTA
che nel caso in cui I' oggetto del presente appaltasulti reperibile, NEL CORSO DEL
RAPPORTO CONTRATTUALE , sugli strumenti di acquisto messi a disposizionda CONSIP
SPA e/o dalle centrali di committenza regionali, ilCommittente, nel caso in cui I’ Appaltatore
non accetti di adeguarsi ai parametri anche di quda e di prezzo resi disponibili sui citati
strumenti, possa recedere dal contratto ( ex art./13 della L. n. 135/2012 di conversione, con
modificazioni, del D. L. n. 95/2012 ) ;
I' operativita dell’ obbligo di risoluzione previsto dall' art. 1/3 della L. n. 135/2012 di
conversione, con modificazioni, del D. L. n. 95/2@]1 portante disposizioni urgenti per la
revisione della spesa pubblica con invarianza deiesvizi ai cittadini, nonché misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settog bancario ( ¢. d. spending review ) ;
che nel caso in cui I' oggetto del presente appaltisulti reperibile sugli strumenti di acquisto
messi a disposizione da CONSIP SPA e/o dalle cerirdi committenza regionali,

O PRIMA DELL AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA _ elo
O PRIMA DELLA STIPULAZIONE DEL CONTRATTO

e il soggetto selezionato non accetti di adeguas@i parametri anche di qualita e di prezzo resi
disponibili sui citati strumenti, il Comune possa evocare la presente procedura ai sensi e per gli
effetti di cui alla precitata normativa.

DIRITTO DI ACCESSO

I' esercizio del diritto di accesso avente a oggeitta la documentazione prodotta, incluse lertsfe

I" esercizio del diritto di accesso avente a oggaitta la documentazione prodotta, incluse lertgfeper il
seguente motivériportare in dettaglio )

( scegliere I ipotesi che interessa )

AUTORIZZA

ovvero

NON AUTORIZZA

In tal caso prende atto che il Comune consentiradccesso al concorrente che lo chieda in vista della
difesa in giudizio dei propri interessi, stante idettato di cui al D. Lgs. n. 163/2006, art. 13/6.
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AUTORIZZA

la stazione appaltante a inviare, al numero diofak’ indirizzo mail indicati, tutte le comunicanii relative
alla procedura e comunque a essa connesse.

S| PRENDE ATTO

dell' invito a munirsi, nel caso di aggiudicaziondi, firma digitale, ai sensi e per gli effetti duig
all" art. 11/13 del D. Lgs. n. 163/2006.

FERMI RESTANDO GLI ALTRI IMPEGNI E GLI ALTRI OBBLIG HI PREVISTI E
PRESCRITTI, COMUNQUE RELATIVI ALLA PRESENTE PROCEDU RA E AL
CONSEGUENTE AFFIDAMENTO,

S| OBBLIGA A FORNIRE

IN CASO DI AGGIUDICAZIONE, IN BREVE TEMPO E CON IL MEZZO CHE SARA’ SCELTO
E FISSATO DA CODESTO ENTE, | DATI RELATIVI Al SEGUE NTI SOGGETTI, Al SENSI E
PER GLI EFFETTI DI CUI AL D. LGS. N. 159/2011 ( c.d. CODICE DELLE LEGGI ANTIMAFIA),
ART. 85 IN PARTICOLARE.

Nel caso di imprese O il legale rappresentante ;
individuali 0 il direttore tecnico 0 soggetto equiparato, ove prasto.
Nel caso di associazioni | O il legale rappresentante ;
OO0 il direttore tecnico 0 soggetto equiparato, ove prasto.
Nel caso di societa d| O il legale rappresentante ;
capital O gli eventuali componenti I'organo di amministraziore ;
O il socio di maggioranza in caso di societa con urumero di soci
pari o inferiore a quattro ;
O il socio in caso di societa con socio unico.
Nel caso di societd O il legale rappresentante ;
cooperative O gli eventuali componenti I'organo di amministraziore ;
O il socio di maggioranza in caso di societa con urumero di soci
pari o inferiore a quattro ;
O il socio in caso di societa con socio unico.
Nel caso di societa d| O il legale rappresentante ;
capitali consortili ai sensi| O gli eventuali componenti I'organo di amministraziore ;
dell'articolo _2615-ter_del | O il socio di maggioranza in caso di societa con urumero di soci
codice civile di consorzi pari o inferiore a quattro ;
cooperativi, di consorzi di| O il socio in caso di societa con socio unico ;
cui al libro V, titolo X, | O ciascuno dei consorziati che nei consorzi e nellecseta consortili
capo I, sezione II, del detenga una partecipazione superiore al 10 per cemt
codice civile, ecc. O ciascuno dei consorziati che nei consorzi e nellecseta consortili

detenga una partecipazione inferiore al 10 per ceate che abbial
stipulato un patto parasociale riferibile a una patecipazione pari
0 superiore al 10 per cento ;

O i soci o consorziati per conto dei quali le societaonsortili 0 i
consorzi operino in modo esclusivo nei confronti dia pubblica
amministrazione.

Nel caso di societd tutti i soci.

semplice

Nel caso di societa in tuttiisoci.

nome collettivo

Nel caso di societa in i soci accomandatari.

accomandita semplice

Nel caso di| le imprese costituenti il raggruppamento, secondo w@nto sopra

raggruppamenti indicato.

temporanei di imprese

Nel caso di societd i soci persone fisiche delle societa personali o chpitali che ne siang

11

C:\Documents and Settings\statte\Documenti\LAVORUSILA MATERNA\LSM - MODELLO N. 1-2 SOCIETA'.doc



personali socie.

Per tutte le ipotesi di cui| O isoggetti membri del collegio sindacale ;

sopra 0 i soggetti che svolgono i compiti di vigilanza diw all'articolo 6,
comma 1, lettera b) del decreto leqgislativo 8 giugn2001, n. 231
Per tutte le ipotesi di cui| i familiari conviventi con ciascuno dei soggetti seonsiderati.

sopra

SI ALLEGA
quanto segue.
1) Copia di un documento di identita, in corso di e
2) Garanzia provvisoria e impegno a rilasciare laifisgione definitiva.

Luogo e data

Timbro e firma leggibili

NOTA BENE

SEGUE/SEGUONO QUALE/QUALI ALLEGATO/ALLEGATI
INTEGRANTE/I ED ESSENZIALE/I AL MOD. 1/2
DOCUMENTO/DOCUMENTI RELATIVO/RELATIVI
ALLE DICHIARAZIONI DEI SOGGETTI DI CUI
ALL’ ART. 38/1, LETT. B) E LETT. C), DEL D. LGS. N. 163/2006
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MODELLO
RELATIVO ALLE DICHIARAZIONI
DEI SOGGETTI DI CUI ALL’ ART. 38/1, LETT. B) ELETT .C),
DEL D. LGS. N. 163/2006

NOTA

A pena di_esclusione deve prodursi un esemplare del presente modellcep ognuno dei soggett
interessati, i quali soggetti dovranno redigere eastoscrivere il modello rispettivo.

Ai sensi dell’ art. 38/1, lett. b) e lett. c), deD. Igs. n. 163/2006, i soggetti interessati che d@&w redigere e

sottoscrivere il rispettivo presente modello sonoseguenti :

O |l socio e il direttore tecnico ( 0 soggetto equipato al direttore tecnico )se si tratta di societdn nome
collettivo.

O | soci e il direttore tecnico ( 0 soggetto equipata al direttore tecnico ) se si tratta di societan nome
collettivo.

O | soci accomandatari e il direttore tecnico ( o sagetto equiparato al direttore tecnico ) se si tratd di
societa in accomandita semplice.

O Gli amministratori muniti di poteri di rappresentan za e il direttore tecnico ( 0 soggetto equiparatolg
direttore tecnico ) e il socio unico persona fisicavvero il socio di maggioranza in caso di societin meno
di quattro soci, se si tratta di altro tipo di soceta.

ll/La sottoscritto/sottoscritta , hella qualita driportare la qualifica
all’ interno della societa ) , hato/nata a ,
, cod. fisc. n. , partita i.v.a. ,
residente/domiciliato/domiciliata  in , qQualifica  professionale
DICHIARA

avvalendosi della facolta di cui al D.P.R. n. 445000, consapevoli delle sanzioni penali previste
dall’ art. 76 del citato decreto per le ipotesi difalsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate e ai
sensi degli artt. 46 e 47 del ripetuto decreto,

fermo restando quanto riportato nel modello 1/2 chesi fa proprio e si dichiara corrispondente a vero
Di non essere in nessuna delle situazioni di duagl 38 del D. Lgs. n. 163/2006, e, in particela

1) Di non essere stato e/o di non essere sottopopi@aedimento per I' applicazione di una delle
misure di prevenzione di cui alla L. n. 1423/1988, 3, o di una delle cause ostative previsteadall
L. n. 575/1965, art. 10.

OPPURE

Di essere stato e/o di essere sottoposto a proeatbnper I applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui alla L. n. 1423/1956, art. 3diauna delle cause ostative previste dalla L. n.
575/1965, art. 10.
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2)

3)

In tal caso, riportare nel dettaglio qualunque fépecie subita senza esclusione alcuna, con tutti i
riferimenti del provvedimento ( ad es. : tipo nuntee data del provvedimento giudiziario, giudice,
norma violata, pena applicata, ecc. )

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente gderverifiche del caso & quella/sono quelle di

Di non essere stato vittima dei reati previsti enipudagli artt. 317 ( concussione ) e 629
(‘estorsione ) del codice penale aggravati ai sélBiart. 7 del Decreto Legge 13 maggio 1991, n.
152, convertito, con modificazioni, dalla Leggeldglio 1991, n. 203.

OPPURE

Di essere stato vittima dei reati previsti e pud#gli artt. 317 ( concussione ) e 629 ( estors)ahs
codice penale aggravati ai sensi dell’ art. 7 detrieto Legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito,
con modificazioni, dalla Legge 12 luglio 1991, r032e di aver denunciato i fatti all' autorita
giudiziaria.

In tal caso, riportare nel dettaglio i riferimentilella prescritta denunzia con tutti i riferimentiad
provvedimento ( ad es. : tipo numero e data delywedimento giudiziario, giudice, norma violata,
pena applicata, ecc. )

INOLTRE

Dichiara di essere consapevole che, ai sensi delgb. n. 163/2006, art. 38/1, lett. m-ter), non
possono partecipare alle procedure i soggettimattidei reati previsti e puniti dagli artt. 317
(concussione ) e 629 ( estorsione ) del codicelpeaggravati ai sensi dell’ art. 7 del Decretode=g
13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificagidalla Legge 12 luglio 1991, n. 203 che non
risultino aver denunciato i fatti all' autorita giziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dalit. 4,
primo comma, della Legge 24 novembre 1981, n. 688céndo cui non risponde delle violazioni
amministrative chi ha commesso il fatto nell' adengmto di un dovere o nell' esercizio di una
facolta legittima ovvero in stato di necessita degjittima difesa ). La circostanza deve emergere
dagli indizi a base della richiesta di rinvio adjzio formulata nei confronti dell'imputato nell'an
antecedente alla pubblicazione del bando/alla datavio dell’ invito e deve essere comunicata,
unitamente alle generalita del soggetto che ha swnks predetta denuncia, dal procuratore della
Repubblica procedente all’Autorita di vigilanza sontratti pubblici, la quale cura la pubblicazione
della comunicazione sul sito dell’Osservatorio.

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente gderverifiche del caso & quella/sono quelle di

Di non aver subito sentenza di condanna passafadicato, o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione de#laa su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del
codice di procedura penale, per reati gravi in dadello Stato o della Comunita Europea, che
incidono sulla moralita professionale.

OPPURE

Di avere subito sentenza di condanna passata dicgio, o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione dedlaa su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del
codice di procedura penale, per reati gravi in dadello Stato o della Comunita Europea, che
incidono sulla moralita professionale.
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4)

5)

Il concorrente non é tenuto a indicare solo le cathe per reati depenalizzati ovvero dichiarati
estinti dopo la condanna stessa, ne’ le condanneo@ate, ne’ quelle per le quali e’ intervenuta la
riabilitazione.

In tutti gli altri casi, riportare nel dettaglio galunque fattispecie subita senza esclusione alcuna,
con tutti i riferimenti del provvedimento ( ad es.tipo numero e data del provvedimento
giudiziario, giudice, norma violata, pena applicatacc. ).

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente gderverifiche del caso & quella/sono quelle di

Di non aver subito condanna, con sentenza passagtadicato, per uno o piu reati di partecipazione
a un’ organizzazione criminale, corruzione, frodeiclaggio, quali definiti dagli atti comunitari
citati all’ art. 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2008.

OPPURE

Di avere subito condanna, con sentenza passaiadit&to, per uno o piu reati di partecipazione a
un’ organizzazione criminale, corruzione, frodejdiaggio, quali definiti dagli atti comunitari aiti
all’ art. 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18.

Il concorrente non é tenuto a indicare solo le cathe per reati depenalizzati ovvero dichiarati
estinti dopo la condanna stessa, ne’ le condanneoeate, ne’ quelle per le quali €’ intervenuta la
riabilitazione.

In tutti gli altri casi, riportare nel dettaglio galunque fattispecie subita senza esclusione alcuna,
con tutti i riferimenti del provvedimento ( ad es.tipo numero e data del provvedimento
giudiziario, giudice, norma violata, pena applicatacc. ).

Dichiara che I' Autorita Giudiziaria competente gderverifiche del caso & quella/sono quelle di

Di non essere in nessuna delle situazioni di duadl 7, comma 2, del disciplinare di gara.

ALLEGA

copia del proprio documento di identita in corsealidita.

Luogo e data

Timbro e firma leggibili
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